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L’avenir de Séranon se construit avec vous !

Les 15 et 22 Mars 2026
Votez !

Découvrez nos idées et notre équipe à
l’intérieur de ce document. 

Une équipe engagée, 
proche de vous 

et au service de tous !

 Votre candidat, Damien Matteoli



tour m’investir pour lui rendre ce qu’il m’a apporté. Je ne suis peut-être pas un Séranonnais « de
souche », mais je suis un Séranonnais de cœur, attaché à cette terre, à ses valeurs, et surtout à ses
habitants.

Depuis plusieurs années, je m’investis dans la vie associative, notamment au sein du comité des
fêtes. 
Parce que la vie d’un village ne se résume pas aux décisions municipales : elle se nourrit aussi des
moments de joie, de partage et de convivialité qui rassemblent et font vivre nos traditions.
C’est cet esprit d’unité et de proximité que je veux préserver et renforcer.

Je me présente aujourd’hui parce que j’aime les gens et que je crois à la force du collectif.  J’aime
écouter, échanger, comprendre, et chercher des solutions concrètes. Je crois à notre capacité, tous
ensemble, de construire un avenir meilleur pour Séranon.
Je souhaite apporter une nouvelle énergie à notre commune : une manière de travailler plus
humaine, plus participative, plus proche de vous. Une mairie ouverte, transparente, où les
décisions se prennent dans le dialogue et le respect de chacun.

Je crois profondément au vivre ensemble. Ce n’est pas un simple mot dans un programme car il
sonne bien ou qu’il est à la mode, c’est une conviction : la seule manière d’avancer sans exclure
personne.

Autour de moi, j’ai réuni une équipe solide et motivée, composée de femmes et d’hommes venus
de tous les hameaux de Séranon. Des profils différents mais complémentaires : jeunes actifs,
parents, retraités, anciens élus, bénévoles associatifs…

Tous partagent la même volonté : agir pour l’intérêt général, avec bon sens, écoute et sincérité. 
Ce n’est pas une équipe de façade, c’est un groupe soudé, déjà habitué à travailler ensemble, à
débattre, à s’écouter et à décider collectivement.

On ne vous promet pas des miracles mais de l’honnêteté, de l’écoute, et du travail. On vous
promet une commune gérée avec bon sens, proximité et transparence.

Alors oui, je suis fier de me présenter devant vous, entouré de personnes de confiance, avec cette
volonté chevillée au cœur : faire de Séranon un village où il fait bon vivre, pour tous, toujours.

Soyons fier d’être d’aimer la ruralité, d’aimer nos racines provençales, d’aimer les choses simples de
la vie ici à Séranon. Simplement, soyons fiers d’être Séranonnais !

Damien MATTEOLI - Hameau de La Doire
Tête de Liste de “Vivons Séranon” - 28ans

Chères  Séranonnaises ,  Chers  Séranonnais ,
Je m’appelle Damien Matteoli, j’ai 28 ans, je suis papa de deux
enfants, et j’ai la chance d’avoir à mes côtés une femme qui
m’accompagne et me soutient depuis le premier jour de cette
belle aventure.
Je travaille pour l’Office de Tourisme du Pays de Grasse, où je suis
en charge de la promotion touristique du Haut Pays. Je travaille
également auprès des stations de Gréolières et de l’Audibergue
en charge de la communication et du marketing.

Ici, à Séranon, j’ai grandi. J’y ai appris la solidarité, l’entraide et le
respect des autres. J’y ai tissé des liens forts, construit des amitiés,
et découvert la richesse de la vie de village.
Ce territoire m’a beaucoup donné. Aujourd’hui, je souhaite à mon 



Florence DALMASSO - Hameau de La Clue
Agricultrice - 42ans

Conseillère Municipale sortante, je souhaite m’investir de nouveau avec
passion et engagement pour notre commune de Séranon. Mon métier dans
l'agriculture m'a appris la valeur du travail de terrain, de l'entraide et de la
communication simple et directe, qualités que je mettrai au service de tous.
Il y a de nombreux projets à mener, ensemble, pour continuer à valoriser et
faire rayonner Séranon. Avec notre liste, je suis convaincue que nous pouvons
développer des idées concrètes et des actions pour préserver notre
environnement et notre patrimoine local, tout en maintenant notre cadre de
vie exceptionnel. Ensemble, faisons avancer Séranon ! Nous comptons sur
votre participation et votre soutien.

André LARROQUE - Hameau de Villaute
Retraité de la Fonction Publique - 65ans

Né à Séranon où j'ai récemment fêté mes 65 ans, je suis André Larroque que
l'on appelle le plus souvent Dédé. J'apporte à notre liste une expertise
technique solide et une connaissance approfondie de l'ensemble du
territoire communal. Je suis fraîchement retraité après plus de 30 ans de
service au sein de la Mairie de Séranon. J'ai également été Vice-Président du
Comité des Fêtes, je suis actuellement membre actif du bureau de la Société
de Chasse et j’organise aussi la Fête du Four depuis plus de 10 ans. Fort de
mes compétences techniques, je place l'écoute et la proximité avec les
habitants au centre de mon engagement. Je crois au potentiel de cette
équipe pour assurer une gestion rigoureuse et efficace de la commune
notamment grâce à des membres spécialisés sur les finances.

Nicole DAVID - Hameau des Baux
Retraitée de la Fonction Publique - 74ans

J'habite le chemin des Baux, entre les hameaux de La Doire et des Baux. Je
suis conseillère municipale sortante et, avant cela, j'ai occupé les fonctions
de secrétaire de Mairie puis d'attachée territoriale à la Mairie de Séranon
pendant plus de 28 ans. Cette longue carrière m'a permis de connaître
parfaitement tous les aspects de la vie communale, et notamment la
gestion des finances et du budget municipal. Étant retraitée depuis 2015, je
dispose désormais de tout le temps nécessaire que je propose de
consacrer pleinement aux finances et au budget de la Mairie de Séranon.
C'est cette expertise et cette disponibilité que je mets au service de notre
commune.

Stéphane REBUFFEL - Hameau d’Aco de Caille
Service Départemental de l’Aménagement - 53ans

J’habite sur la commune de Séranon depuis plus de 25 ans, j'exerce la
fonction de conducteur d'engins au sein du département des Alpes-
Maritimes. Par le passé j'ai travaillé aux services techniques de notre
commune, j'ai été membre du comité des fêtes et j'ai également
exercé la profession d'exploitant agricole à Séranon. Étant attaché à
ma commune, je souhaite m'investir pour recréer du lien et du
dynamisme au sein de la commune, la liste "Vivons Séranon" me
semble en adéquation avec mes souhaits pour notre village.

Présentation de l’équipe



Maëva CHARABOT RODI - Séranon Village
Fonctionnaire Service Jeunesse - 30ans

Originaire de Séranon, j’y vis depuis 12 ans avec mon conjoint et nos deux
enfants. Dans mon travail, je m’engage pour les enfants et les familles. Investie
dans la vie associative, je suis secrétaire de l’association de parents d’élèves du
Pra Redon et j’ai été vice-présidente du Comité des Fêtes. Ces expériences
m’ont permis de mieux connaître les habitants et leurs attentes. Aujourd’hui,
je m’engage aux côtés de Damien Matteoli pour agir concrètement, créer du
lien et faire avancer Séranon avec bienveillance et dynamisme.

Mickaël BERGE - Hameau de Villaute
Fonctionnaire Service Collecte - 33ans

Habitant à Villaute depuis l’enfance, je souhaite m’engager aujourd’hui
aux côtés de Damien et de son équipe pour apporter mon aide pour
préserver notre commune. Je suis conseiller municipal sortant et j'ai
pu acquérir une pratique concrète de la gestion communale que je
souhaite mettre à nouveau à votre disposition.
Ayant travaillé 3 ans aux services techniques de Séranon puis 7 ans aux
services techniques de Caille, je pourrai apporter mon aide pour
préserver notre commune.

Béatrice BUSELLI - Hameau de La Doire
Fonctionnaire Territorial - 61ans

Depuis plus de 8 ans, avec mon mari, nous avons plaisir de partager notre
temps entre le Cannet et La Doire. Chaque week-end, je viens me ressourcer
à Séranon et c’est pourquoi , lorsque Damien m’a demandé de rejoindre son
équipe, j’ai souhaité m’engager et mettre mes compétences au service d’un
projet dont le socle est le vivre ensemble. Mon parcours professionnel est axé
autour des matières administratives, juridiques et financières dans le
domaine public. Aujourd’hui je suis heureuse de me présenter sur la liste
“Vivons Séranon” et de me mettre au service de notre territoire.

Olivier BARELLI - Hameau d’Aco de Caille
Service Départemental de l’Aménagement - 58ans

Marié, père de 2 enfants et grand-père, je suis un optimiste qui aime la
nature, les animaux, le sport et le bricolage.
C'est la première fois que je me présente, sollicité par Dédé. J'ai été
convaincu par la liste et ses projets réalistes et motivés.
Notre mission est d'améliorer la vie en milieu rural, de faciliter le quotidien et
de préserver cet esprit de village où l'on se connaît et s'entraide. Je m'engage
à y dédier mon temps et mon énergie.

Mathilde BIETRY - Hameau de La Clue
Employée de la Crèche Lou Galoupin - Photographe - 30ans

Native de Chateauvieux, petit village voisin dans le Var, je me suis installée à
Séranon avec mon conjoint en 2019. Plus précisément à La Clue, où nous
avons construit notre maison et y vivons avec notre fille et notre chienne. Je
travaille également sur la commune à la Crèche Lou Galoupin à La Doire. Mon
implication au Comité des Fêtes témoigne de mon attachement profond à la
vie locale. J'ai rejoint Damien et cette équipe car j'aime ce village et je
souhaite ardemment participer et aider à faire régner le bien-vivre, l'entraide
et la camaraderie qui caractérisent si bien nos petits villages de montagne.

Présentation de l’équipe



Gyll PHANKUCHEN - Hameau de La Clue
Chauffeur Poids-Lourd - 30ans

Habitant de Séranon depuis toujours et engagé dans la vie locale,
notamment au comité des fêtes. Je me présente sur la liste “Vivons Séranon”  
afin de participer à une commune plus solidaire, dynamique et tournée vers
l’avenir. Mon expérience dans l’environnement m’encourage à agir pour une
commune plus saine : transition écologique, protection des espaces,
implication des jeunes et solidarité. Je veux construire ce projet avec vous,
car chaque habitant compte. Ensemble, faisons de Séranon une commune
durable et accueillante.

Ludovic REY - Hameau de Villaute
Gérant du Spar de Séranon - 66ans

J'habite la commune depuis 1973, où j'ai exercé le métier d'artisan boulanger à
Villaute pendant 37 ans. Aujourd'hui, je suis associé avec Monsieur Noto sur le
Spar de Séranon. Fort de cette longue expérience locale, mon engagement
avec notre liste est de promouvoir, défendre et pérenniser les commerces, les
artisans et les producteurs locaux de notre commune et du Haut Pays. Mon
objectif est de préserver au mieux ce cadre de vie exceptionnel en y apportant
du confort par un développement économique et commercial maîtrisé et
concerté, ce qui nous permettrait de retrouver une véritable douceur de vivre ici.

Nathalie MORMILLE - Hameau des Bas Asinas
Responsable Administrative - 55ans

Je suis très attachée à la commune de Séranon depuis ma tendre enfance
et, je remercie encore mon grand-père d’avoir acheté une maison familiale à
la Clue en 1968.
De par mes fonctions et mes compétences professionnelles, je mettrai à
disposition mon savoir-faire. Aussi j’accorde beaucoup d’importance a ces
valeurs et traditions.
Je suis heureuse d’intégrer une équipe dynamique et motivée pour le
meilleur de Séranon.

Clélie THOMAS - Hameau des Haut Asinas
Assistante Maternelle - 43 ans

J’ai consacré une grande partie de ma carrière à l’animation auprès du jeune
public : animatrice jeunesse, monitrice d’équitation, médiatrice numérique…
L’arrivée de mes enfants m’a donné envie de devenir assistante maternelle,
et c’est naturellement que notre projet de maison avec mon mari s’est
construit autour de cette vocation. Séranon s’est imposé comme une
évidence : la nature, le cadre de vie, la montagne. Aujourd’hui, j’ai à cœur de
m’investir pour la commune, au sein de l’équipe Vivons Séranon, pour
contribuer aux projets locaux, notamment ceux liés à la jeunesse et à la
qualité de vie des familles.

William APPOLONIE - Quartier du Logis du Pin
Saisonnier - 37ans

Natif de Séranon, j'ai eu l'occasion de m'impliquer localement en tant
qu'ancien membre du Comité des Fêtes. Mon expérience professionnelle en
tant que saisonnier — l'hiver à Gréolières et l'été au Château de Taulane —
me confère une connaissance des réalités de notre territoire. Amoureux de la
nature et des choses simples de la vie, j'ai décidé de rejoindre cette équipe
car j'y ai trouvé de belles personnes animées par une forte volonté d'agir pour
Séranon. Mon engagement est motivé par le désir de réaliser des projets
positifs qui répondent aux besoins du territoire.

Présentation de l’équipe



Les Grands Projets Structurants

Aménagements au Jeu de Boules de La Doire
Le site du jeu de boules à La Doire est un lieu de vie et de convivialité essentiel pour les
habitants de Séranon. Afin de valoriser cet espace et de lui donner une nouvelle dimension,
nous avons prévu un projet global d’aménagement, pensé pour répondre à la fois aux besoins
pratiques, associatifs et environnementaux de la commune.

Ò Acquisition des terrains
Deux terrains attenants au jeu de boules doivent encore être acquis par la mairie.
Si cette acquisition n’est pas finalisée d’ici mars 2026, nous en ferons notre première action.
 Ces parcelles sont indispensables à la bonne réalisation du projet et permettront d’aménager
le site dans sa continuité.

Þ Aménagement de la partie inférieure – Garages
Sur la partie inférieure du terrain, le long du chemin de Font de Fénis, nous prévoyons la
construction de plusieurs garages communaux.
Ils seront destinés à la location étant donné la forte demande enregistrée sur les locaux déjà
détenus par la commune.

Ñ Construction d’un local associatif
Au-dessus des garages sera édifié un local destiné aux associations, dans le même esprit que la
salle Adélaïde déjà existante place Léon Rebuffel à Séranon village.
 Ce nouvel espace offrira un lieu convivial et fonctionnel pour les réunions, activités et
événements associatifs.

� Création de toilettes publiques
Attenantes au futur local, des toilettes publiques accessibles à tous seront installées, afin
d’améliorer le confort du site pour les joueurs, les visiteurs et les promeneurs.

) Végétalisation et aménagement paysager du jeu de boules
Enfin, une végétalisation du site du jeu de boules sera mise en œuvre afin de créer des zones
d’ombre et de fraîcheur.
 Plantations d’arbres, installation de pergolas ou d’ombrières légères permettront de jouer
toute l’année, même lors des périodes de fortes chaleurs.

¤ Budget global estimé du projet : environ 255 000 € TTC
Financement prévu par :

Une part d’autofinancement communal,
La recherche de subventions départementales et régionales,
Et la priorisation de ce projet dès le début du mandat pour une réalisation progressive et
maîtrisée.

  Objectif
Faire du site de La Doire un espace moderne, convivial et fonctionnel, au service des habitants,
des associations et du dynamisme du village.
Un projet réaliste, utile et fédérateur, à l’image de notre engagement pour Séranon.

“Vivons Séranon”, c’est faire grandir nos lieux de vie tout en respectant notre cadre rural et convivial.



La Place Léon Rebuffel est un lieu emblématique de Séranon. Pourtant, son aménagement
actuel limite son potentiel et ne reflète pas l’image d’un centre-village vivant et accueillant.
Notre projet vise à redonner vie à cette place, en la transformant en un véritable espace
provençal, chaleureux, attractif et propice aux échanges.

È Un Nouvel Espace au Service du Dynamisme Local
L'actuelle façade de l’Auberge de Séranon est fermée par plusieurs garages, coupant la
perspective de la place. Nous allons supprimer ces garages et réaménager entièrement les
volumes pour créer, sur toute la largeur de la façade, de nouveaux locaux commerciaux
modernes et modulables. Ces locaux permettront d’accueillir des commerces de proximité, des
artisans ou de petites activités touristiques, apportant vie et attractivité au centre du village.

➡ Déplacement des Services Techniques
Les garages des services techniques, actuellement situés sous l'Auberge, seront déplacés. Nous
prévoyons la construction d'un nouveau bâtiment fonctionnel à côté du cimetière de Séranon.
Ce site permettra de stationner tous les véhicules en intérieur, garantissant ainsi de meilleures
conditions de travail et un équipement adapté aux besoins de nos équipes. Ce nouvel espace
commercial constituera un véritable pôle d’animation économique et social, tout en valorisant
le patrimoine bâti de Séranon.

) Une Place Provençale Réinventée
Autour de ces nouveaux locaux, nous créerons une grande place provençale entièrement
repensée pour l'échange :

Une fontaine centrale en pierre, symbole d’identité et de convivialité.
Des espaces piétons agréables, un mobilier de qualité et un éclairage harmonieux.
Des aménagements paysagers et des zones d’ombre autour du secteur de jeu d’enfants.
Des espaces pensés pour favoriser la rencontre, la détente et les échanges.

L’objectif est clair : faire de la Place Léon Rebuffel un lieu de vie et de partage, animé en toutes
saisons, où habitants et visiteurs prendront plaisir à se retrouver.

¥ Un Investissement Maîtrisé et Réaliste
Ce projet représente un investissement global estimé à environ 400 000 € TTC (construction
du nouveau bâtiment technique comprise).
Le financement sera assuré par une combinaison de fonds communaux et de subventions
publiques, notamment via :

Les dispositifs départementaux pour la requalification des centres-villages.
Le programme régional “Cœur de village”.
La Dotation d’Équipement des Territoires Ruraux (DETR).

La location ou la mise à disposition des futurs locaux commerciaux permettra également de
générer des recettes qui contribueront à l’entretien et à la vitalité du site.

5 Un Cœur de Village Vivant et Attractif
Ce projet s’inscrit dans notre volonté de redonner du souffle au centre du village. La Place Léon
Rebuffel deviendra un véritable lieu de vie, mêlant patrimoine, commerce, convivialité et
qualité de vie. Un espace où l’on aimera se retrouver, échanger, partager — un cœur de
Séranon battant et accueillant.

Restructuration de la Place Léon Rebuffel

“Vivons Séranon”, c’est redonner vie à notre place, c’est redonner vie à tout notre village.



Un nouveau fonctionnement

Nous souhaitons profondément changer la manière de faire vivre notre commune. Pendant
trop longtemps, la gestion municipale s’est parfois éloignée du quotidien des habitants. Nous
voulons remettre l’humain au centre de l’action publique, redonner à chaque Séranonnais et
Séranonnaise la place qu’il mérite dans la vie locale. Notre conviction est simple : le village
appartient à tous, et il doit se construire avec vous, pas sans vous. Les décisions qui concernent
Séranon doivent être discutées, partagées et comprises. C’est pourquoi nous proposons une
nouvelle façon de travailler, plus ouverte, plus directe, plus participative.

5 Une mairie ouverte à tous
La mairie doit redevenir un lieu de rencontre et d’échange, pas seulement un lieu administratif.
Nous mettrons en place des permanences régulières assurées par les élus, à des horaires
adaptés, pour permettre à chacun de venir échanger librement : une question, une idée, une
inquiétude, ou simplement l’envie de discuter de l’avenir du village.
Chaque habitant doit pouvoir trouver une oreille attentive et une réponse claire.

Ò Des réunions de quartiers au plus près du terrain
Parce qu’il n’y a pas de meilleure façon de comprendre un quartier que d’y aller pour
rencontrer les habitants, nous organiserons des réunions publiques dans chaque quartier de
Séranon.
Autour de quelques tables, sur une place ou sous un arbre, nous prendrons le temps de parler
ensemble de ce qui va, de ce qui doit changer et des projets à imaginer. Ces rencontres
permettront de faire remonter les problématiques du quotidien, d’échanger des idées
concrètes et de construire ensemble des solutions réalistes et adaptées.

6 Des conseils municipaux accessibles
Trop souvent, les conseils municipaux se tiennent à des horaires qui empêchent beaucoup de
personnes d’y assister. Nous voulons ouvrir ces moments démocratiques à tous en les
organisant à des heures plus tardives, permettant aux actifs, aux parents, aux jeunes de venir
écouter, poser des questions et participer à la vie de la commune.
Parce que la transparence, ce n’est pas seulement publier des comptes-rendus, c’est permettre
à chacun d’assister, de comprendre et de s’exprimer.

N Une participation citoyenne continue
Nous voulons aller plus loin qu’une simple consultation.
Avant les grands projets (urbanisme, aménagements, environnement, vie associative…), nous
proposerons des temps d’échange et de concertation avec les habitants, les associations, les
commerçants et les acteurs locaux.
 
Nous croyons que les meilleures idées viennent souvent du terrain, de ceux qui vivent ici, au
quotidien. Notre ambition, c’est de créer à Séranon une nouvelle dynamique :
 ➡ Une commune proche et réactive,
 ➡ Une gestion claire et transparente,
 ➡ Et surtout, une vie locale participative, où chacun peut contribuer à l’avenir du village.

Nous ne voulons pas gouverner pour les habitants, mais avec eux.

GRATUIT

1 500 € / an

GRATUIT

GRATUIT

Avec “Vivons Séranon”, les décisions les plus justes sont celles qu’on prend ensemble.



Parce que la qualité de vie, c’est ce qui fait le cœur de notre village, nous voulons continuer à
faire de Séranon un lieu accueillant, sûr et agréable à vivre pour tous, petits et grands. Chaque
aménagement, chaque décision doit améliorer concrètement le quotidien des habitants. Notre
équipe souhaite mettre en œuvre plusieurs projets simples, utiles et attendus, pour répondre à
des besoins concrets du terrain.

⚽ Un city stade ouvert à tous
Le city stade situé dans l’enceinte de l’école sera ouvert au public en dehors des horaires
scolaires et du centre de loisirs. L’objectif est de permettre aux jeunes Séranonnais de profiter
d’un espace de sport et de loisirs, tout en garantissant la sécurité des lieux. Bien entendu, le
respect du matériel et des installations sera essentiel. Nous compterons sur la vigilance et le
civisme de chacune et chacun pour que cet espace reste un lieu de détente, de jeu et de
convivialité. En cas de dégradations, il nous faudrait malheureusement envisager d’autres
mesures, ce que nous souhaitons éviter. Ce lieu doit rester un espace de liberté et de plaisir
partagé, au service de la jeunesse de Séranon.

Ó Des abribus pour plus de confort et de sécurité
Parce qu’il n’est pas acceptable que des habitants, des enfants ou des aînés attendent encore
le bus sous la pluie, la neige ou le vent, nous souhaitons installer des abribus sur les principaux
arrêts de la commune. Même si cette compétence relève d’autres collectivités, nous
poursuivrons le travail déjà entamé par les candidats élus sortants, en sollicitant les partenaires
compétents (intercommunalité, Département, Région) pour financer ou réaliser ces
équipements essentiels. Notre priorité : que personne ne soit laissé dehors face aux
intempéries, et que les transports du quotidien se fassent dans des conditions dignes et
confortables.

♿ Une mairie enfin accessible à tous
Rendre la mairie accessible aux personnes à mobilité réduite est une obligation légale et
morale. Ce chantier aurait dû être mené depuis longtemps, et nous le mettrons enfin en
œuvre. Notre mairie doit être un lieu accueillant pour tous les habitants, sans exception. Nous
veillerons à adapter les accès, les circulations et les aménagements intérieurs, afin que chacun
puisse se rendre à la mairie sans obstacle et en toute autonomie. C’est un engagement fort
pour une commune plus inclusive et plus respectueuse de tous ses citoyens.

� Entretenir nos chemins communaux
Parce que la qualité de vie passe aussi par des accès sûrs et entretenus, nous lancerons des
campagnes de goudronnage et d’entretien des chemins communaux, rendues possibles grâce
à la dotation cantonale versée par le Département chaque année. Avec près de 20 km de voirie
communale, tous les chemins ne pourront pas être refaits en même temps, mais des priorités
seront établies en fonction de l’état des voies et des besoins dans chaque quartier. C’est une
manière concrète de mieux relier nos hameaux, de faciliter les déplacements du quotidien et
de valoriser l’ensemble du territoire communal.

Notre ambition est simple : que Séranon reste un village où il fait bon vivre, où l’on se sent bien,
où chacun trouve sa place.

Qualité de Vie

80 000 €

50 000 €

GRATUIT

“Vivons Séranon”, c’est des projets concrets, des actions utiles 
et une attention constante portée au quotidien

50 000 €/an



Environnement

Préserver notre environnement, c’est avant tout une question de bon sens et de respect de
notre territoire. Séranon a la chance d’être un village entouré de nature, de producteurs,
d’artisans, de forêts et de prairies. Notre démarche est simple : mettre la nature, l’alimentation
et l’éducation au cœur du projet communal, avec des actions concrètes, locales et utiles à tous.

� Mieux manger à la cantine : du local dans les assiettes
Sur un territoire agricole comme le nôtre, il est paradoxal de voir nos enfants manger des plats
préparés industriels, souvent venus de loin. Nous souhaitons repenser entièrement la
restauration scolaire, pour proposer des repas plus sains, plus locaux et plus respectueux de la
saisonnalité. Plusieurs pistes seront étudiées :

La mutualisation avec des communes voisines disposant déjà d’un tel équipement ;
Le partenariat avec les restaurateurs et producteurs locaux, pour intégrer les circuits courts.

Au-delà du bon sens alimentaire, c’est un projet éducatif et environnemental : redonner le goût
des bons produits, soutenir notre agriculture, réduire les emballages et limiter les transports
inutiles. Parce qu’apprendre à bien manger, c’est aussi apprendre à respecter son territoire.

2 Une serre pédagogique : cultiver l’avenir ensemble
Nous projetons la création d’une serre pédagogique à proximité du city stade de l’école.
 Elle servira à la fois d’outil pour les services techniques (préparation des semis et boutures pour
les massifs communaux) et de support éducatif pour l’école et le centre de loisirs.
Ce lieu de collaboration entre la mairie, les enseignants et les enfants permettra de :

Comprendre le cycle de la nature ;
Apprendre à jardiner, à produire, à respecter ;
Cultiver les fleurs et plantes du village ;
Développer un potager éducatif et des activités intergénérationnelles.

- Le “Plan Fleurs” : embellir durablement notre village
Fleurir Séranon, oui — mais intelligemment et durablement. Notre Plan Fleurs reposera sur des
choix simples mais cohérents :

Privilégier les plantes vivaces, plus résistantes et économiques dans le temps ;
Échelonner les floraisons pour offrir de la couleur du printemps à l’automne ;
S’appuyer sur la serre pédagogique pour produire une partie des plants localement.

Cette démarche permettra d’embellir les espaces publics, de renforcer la biodiversité, de
réduire les dépenses annuelles et de valoriser le travail des agents communaux. Des fleurs,
certes, mais aussi une vision : un village vivant, coloré et respectueux de la nature.

* Des serviettes en tissu à la cantine
Dans une logique de réduction des déchets, nous mettrons fin aux serviettes en papier à la
cantine. Elles seront remplacées par des serviettes en tissu lavables, plus écologiques et
économiques à long terme. Un petit geste simple, mais un symbole fort d’une commune qui
agit concrètement pour un avenir plus durable.

Ces quatre projets ont un point commun : ils allient écologie, éducation et économie. Ils ne
sont pas pensés comme des dépenses, mais comme des investissements pour un village plus
autonome, plus vert et plus fier de ses racines.

Avec “Vivons Séranon”, l’environnement n’est pas un concept : 
c’est notre quotidien, notre richesse et notre avenir.

VARIABLE

30 000 €

4 000 €/an

GRATUIT



Vivre Ensemble

Vivre à Séranon, c’est bien plus qu’habiter un village. C’est faire partie d’une communauté,
partager des valeurs, des traditions, des moments simples qui font la richesse de notre
quotidien. Notre ambition est de préserver et renforcer ce lien humain, essentiel à la vie
communale, en plaçant la solidarité, la participation et la convivialité au cœur de notre action.

d Mieux accompagner nos aînés et les personnes isolées
Le premier pas vers un vrai vivre ensemble, c’est la solidarité. Nous mènerons un recensement
des personnes isolées et des séniors afin de mieux identifier leurs besoins et de pouvoir les
accompagner efficacement. Ce travail se fera en partenariat avec la Communauté
d’Agglomération du Pays de Grasse, qui détient la compétence en matière d’action sociale,
mais aussi en lien étroit avec les associations locales et les acteurs de terrain.
L’objectif est de :

Rompre l’isolement par une meilleure connaissance des situations individuelles ;
Faciliter les démarches et l’accès aux services ;
Développer des actions de proximité : visites, appels, animations intergénérationnelles.

Ce n’est pas seulement une mesure sociale : c’est un engagement humain, celui de prendre
soin les uns des autres et de rester attentifs à nos voisins.

z Créer des projets partagés entre générations
Nous souhaitons renforcer les liens entre les générations en impliquant les enfants et les jeunes
dans la vie du village. Des projets communs seront menés avec l’école et le centre de loisirs,
autour de moments fédérateurs :

la réalisation de décorations de Noël installées dans les rues du village ;
la participation à des ateliers de plantation ou d’embellissement ;
des projets artistiques ou patrimoniaux valorisant l’histoire et la culture de Séranon.

Ces moments d’échange permettront aux enfants de mieux comprendre leur village, et aux
plus grands de transmettre leur savoir et leur attachement au territoire.
 C’est en créant ces ponts entre générations que se construit une vraie communauté.

� Soutenir activement la vie associative
Les associations sont le cœur battant de Séranon. Elles font vivre notre village, animent nos
week-ends, rassemblent les habitants et transmettent nos traditions. Nous nous engageons à
leur apporter un soutien financier renforcé, mais aussi une écoute attentive et un
accompagnement logistique (mise à disposition de salles, matériel, communication,
coordination des événements). Nous voulons encourager toutes les initiatives qui font vivre le
lien social et la convivialité : fêtes de village, activités sportives ou culturelles, animations pour
les enfants, événements caritatifs… Soutenir nos associations, c’est investir dans la vie, l’énergie
et la cohésion du village.

1 En résumé
Le “vivre ensemble” à Séranon, c’est :

Une commune solidaire, attentive à ses habitants les plus fragiles ;
Un village où jeunes et anciens partagent des projets communs ;
Une vie associative dynamique, soutenue et valorisée ;
Et, plus largement, un esprit de proximité, d’entraide et de fierté collective.

“Vivons Séranon”, c’est appartenir à un village où chacun compte, 
chacun participe, et chacun trouve sa place.

1 500 €/an

1 000 €/an

8 000€/an
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SAMEDI 17 JANVIER 2026
11H30
Auberge de Séranon
4 Allée Paul Chiris

SAMEDI 7 FÉVRIER 2026
10H00
Le Relais de Villaute
7897 Route Napoléon

SAMEDI 28 FÉVRIER 2026
18H30
Le Relais de l’Artuby
9154 Route Napoléon

Vous ne pouvez pas assister à nos réunions ?
Nous vous proposons de venir à votre rencontre !
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NOMBREUX !

NOUS VOUS

LA GRANDE
RÉUNION PUBLIQUE

Vendredi 13 Mars 2026
18h00

SALLE DU PRA REDON

vivonseranon@gmail.com - 06 59 93 36 16
CONTACTEZ NOUS !

Rappel : vous avez jusqu'au 6 février inclus pour
vous inscrire sur les listes électorales. 


